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Due cotegorie di concorso, due sezioni
speciali, 12 progetti premiati, ecco il
verdetto finale della terza edizione di Ls
awgrd
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I premiati

| progetti candidati alla terza edizione di US Award sono stati oltre 100 La 1 vincitori
eterogenea giuria era costituita da: Carlo Beltramelli, Andrew Boffa
Alberta De Zan, Gilberto Dondé, Maurizio Dori, Michele Falcone, Mattia
Losi, Francesco Marcolin, Franco Raggi, Alberto Rigolone, Oliviero
Tronconi, David Venable & Mario Zoccatelli

Di sequito, divisi per categoria e sezione di concorso. | dodici progett
premiati

SEZIONE COLOR@WORK
sponsor Akzo Nobel

1% Uffici Gruppo Industriale Maccaferri, Zola Predosa (BO)

Progetto: Progetto CMR, Massimo Roj

Mell'affascinante & non facile compito di legare il nuovo e il preesistente,
riqualificando capannoni privi di caratteristiche formali e architettoniche,
[uso sapiente del vetro e della policromia hanno generato un effetto
particolarmente vivace e armonioso che ha dato valore compositivo all'intero
intervento.

2° Sede Airoldi, 5an Giorgio su Legnano (MI)

Progetto: Buratti + Battiston Architects, Gabriele Buratti

Un uso del vetro non gratuito né fine a sé stesso: il biglietto da visita
migliore, per una vetreria. E utilizzato con equilibrio nei punti giusti, anche
vivacemente colorato, ma senza mai dare la sensazione di voler solo
stupire chi guarda.

3° Sede societa di Architettura e Ingegneria, Milano

Progetto: Starching, Pacla Pontarollo, Marcello Cerea

Il colore & dosato con equilibrio per enfatizzare in modo efficace limmagine
corporate. Dopo avere accolto il visitatore allingresso, con una presenza di
forte impatto, il rosso corporate” - applicato in piccole partiture - disegna un
percorso formale coerente che si snoda in diverse aree di lavoro che
trasmettono vitalita e benessere.
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Ecco in maggiore dettaglio | progefti che si sono classificali nelle prime tre
posizioni. La sezione colon@work € sponsorizzala da Akzo Nobel.

1* PREMIO
Uffici Gruppo Industriale Maccaferri, Zola Predosa (BO)
Progetto CMR, Massimo Roj (2009)

Legame tra vecchio e nuove, costruzione del nuove headquarter e
riqualificazicne dei capanncni esistenti: questo il brief del cliente. La
struttura esistente & stata riqualificata attraverso un intervento di grande
valore architettonico, funzionale e in grado di assolvere alle esigenze di
flessibilita ed efficienza del gruppo.

E un edificio di vetro policromatico dove si alternano parti vetrate trasparenti
ad altre retrosmaltate in un armonioso gioco di luci e color_ |l progetto &
stato preceduto da uno studic dellincidenza del sole al fine di favorire il
comportamento naturale dell'edificio; 'adozione di innovativi sistemi di
isolamento termico ha consentito 'abbattimento delle dispersioni termiche
invernali, cosi come la facciata vetrata composta da un sistema di vetr
selettivi trasparenti e pannelli opachi ventilati, che minimizza il
surfiscaldamento estivo

Limpianto fotovoltaico in copertura fornisce oltre 174 000 k'Wh/anno.

Dati tecnici

Superficie: 8.300 mg

Postazioni di lavoro: 160

Budget indicativo: 6.000.000,00 euro

Credits

Design Team: Francesca Visioli, Maurizio Melchiori, Federico Chiodaroli
Lorena Iraldi, Stefano Manfredi, Elena Caregnato, Darren Johon De Good,
Chiara Domenici M&E, Alfio Puglisi

Progettazione Strutturale: Claudio Toniolo {Coordinamenta)

Sicurezza: Pietro Antonacci

Aziende fornitrici: Manerba, Adanti Spa, Poltrona Frau, M Project, Enerray,
AGC, Ceolin, Ceramiche Caesar, CIMA infissi, Silent Gliss, Uragani
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uffici gruppo industriale
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interior 1

It prime eruppo dei proeetti candidati nella
sezione interfor design

10 Genngio 2011

interior design

progetti selezionati
parte prima

La rasseqna dei candidati a us award 2010 - categoria interior design - e ; i
S : ; ] us award: interior design
inizia con un primo gruppe di 12 progetti.

06. Uffici Lexmark, Milano, Progetto CMR, Massimo Roj (2010)
Superficie: 1.650 mq

Postazioni di lavoro: B5

Design Team: Bianca Giovene di Girasole, Alberto Colombo, Alfio Puglisi,
Fahio Zanellini, Katia Gentilucci, Licia Micolitti, Luca Barrese, Massimo
Ferrario

Project Leader: Antonella Mantica

Collaboratori: Rosanna Cicolella, Stefania Micotti, Margherita Moretti,
Barbara Morzone, Marco Parenti, Carlo Rinaldo

Aziende fornitrici: Herman Miller, HW-Style, Manerba, Moroso,
Jannelli&Volpi, Upper, Hoppe, Omnitex, Oddicini

Foto: Beppe Raso

Muovi spazi pensati e progettati per garantire la massima funzionalita per i
dipendenti & al contempo per di gli ospiti, guidati in modo molto naturale
attraverso un percorso che si dipana fra i tavoli da lavoro. Un vero e proprio
habitat in grado di accogliere 65 persone, che fonde ricerca tecnologia ed
ecosostenibilita.
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